Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacién Especifica del Desempefio del Programa Presupuestario 02040101 Cultura
Fisica y Deporte

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 01/08/2020

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 30/10/2020

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre de la unidad administrativa a la

que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa.
Oscar Alberto Gonzalez Garcia a) IMCUFIDEM Metepec

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

La Evaluacién Especifica del Desempefio (EED) tiene el objetivo general mostrar una valoracién concreta del desempefio
del Programa Presupuestario 02040101 Cultura Fisica y Deporte, ejercido en el afio 2019 por IMCUFIDEM de Metepec,
Estado de México; para contribuir a la toma de decisiones.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:
1. Presentar los resultados y productos de los programas evaluados durante el ejercicio fiscal 2019, mediante el
analisis de los indicadores de resultados, asi como de los hallazgos relevantes derivados de las evaluaciones

externas y otros documentos del programa.

2. Examinar el avance de las metas dentro de la Matriz de Indicadores para Resultados en 2019, respecto de afios

anteriores y el avance en relacion con las metas establecidas.
3. Reconocer los aspectos susceptibles de mejora de los programas evaluados.
4. Analizar la evolucion de la cobertura y el presupuesto del programa.
5. Evaluar el analisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas) del programa.

6. Proporcionar recomendaciones que apoyen en la toma de decisiones futuras.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion: Modelo de Términos de Referencia emitidos por IMCUFIDEM METEPEC

sustentados en los elaborados por el CONEVAL.

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios___ Entrevistas__ Formatos X Otros X
Especifique: Analisis de gabinete y reunion de trabajo con IMCUFIDEM METEPEC.

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: Modelo de Términos de Referencia de Evaluacién Especifica del
Desempefio emitidos por IMCUFIDEM METEPEC de la administracion publica descentralizada del municipio de Metepec,

Estado de México.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

Con respecto a los indicadores y las variables analizadas, se sugiere considerar el cambio de metodologia para el calculo
de las metas programadas de cada uno de ellos, de manera que si se puedan establecer metas reales y que se puedan

llegar a cumplir durante el periodo a evaluar.

Una vez establecidas las metas se recomienda estandarizar las unidades de medida, de manera que sea posible realizar

un analisis o comparaciones de un afio a otro y que se mas facil contabilizar y la informacién.

Finalmente, la sugerencia principal es aumentar la meta de cada variable e indicador, afio con afio, de tal manera que

represente un reto para la dependencia y el nUmero de personas beneficiadas.




Para este fin, se sugiere consultar como instrumento principal del monitoreo para los programas sociales de México; el

Manual para el Disefio y la Construccion de Indicadores, el cual esta disponible en la pagina del CONEVAL.

2.2 Sefialar cuéles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los

temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1y 2.2.2 Fortalezas y oportunidades:
En cuanto a las fortalezas en el programa es que cuentan con indicadores, que de llevarlos a cabo y proporcionarle el
seguimiento correspondiente pueden generar impactos positivos para la poblacién del Municipio de Metepec, favoreciendo

con ello la salud fisica y mental de sus habitantes.

Dentro de los puntos que es importante destacar es que cuentan con infraestructura, y programas que favorecen el
desarrollo de actividad fisica, y en cuanto a las metas si en las han llevado a cabo y en su mayoria han llegado a la meta

programada.

El programa cuenta con mucha informacién tanto nacional como internacional sobre el tema, de manera que la pueden

incorporar para robustecer o profundizar el programa.

Ademas de las ya mencionadas, de acuerdo al Primer Informe Ciudadano de 2019, se identifican las siguientes fortalezas:
e Cuenta con programas permanentes en los espacios fisicos.
. Creacion del area del deporte para la discapacidad.
e  Programa municipal de actividad fisica.
e  Apoyo al deporte competitivo.
e  Promocién al deporte social.
. Mantenimientos a unidades deportivas y canchas publicas.
e Obtencion del registro Gnico del deporte.
e  Fortalecimiento del deporte semiprofesional.

e  Creacion del area de atencion multidisciplinaria.

2.2.3y 2.2.4 Debilidades y amenazas:
A lo largo de la elaboracién de esta evaluacion, se identificaron varios aspectos susceptibles de mejora que se fueron
comentando en cada apartado como lo marca el CONEVAL. Adicional a ellos, se encontraron las siguientes

recomendaciones generales que se puntualizan a continuacion:

. Generar un sistema de control para identificar a las personas beneficiadas por el programa, de manera que
sea posible detectar los diferentes beneficios que puede obtener una persona.

e  Entendery consultar el nimero de personas que forman parte de su poblacion potencial, objetivo y atendida.

. Programar la evaluacion de impacto rigurosa para el ejercicio fiscal en curso o para el préximo, debido a que
esté ya esta por concluir, de acuerdo a los criterios establecidos en el sistema de evaluacion especifica de
desempefio (SIEED).

. Investigar evaluaciones externas e informacion que provenga de estudios nacionales o internacionales de
programas similares, ya que se observa que este programa no cuenta con ello.

. Revisar las unidades de medida de los indicadores, de manera que exista consistencia tanto en los otros
PbRMs como con los afios en los que se lleve a cabo el programa.

. Cuidar la forma en la que se llenan los PbRMs de manera que en todas las fichas técnicas incluyan la misma
informacioén y se llenen de forma correcta.

. PbRM1d




En este formato las variables de los indicadores no cuentan con unidades de medida y tampoco cuentan con
las firmas requeridas en el documento.

PbRM8b

Establecer y mencionar el sentido del indicador ademas de que las variables de los indicadores no cuentan
con unidades de medida.

PbRM9a

No cuentan con las firmas requeridas en el documento.

PbRM9b

No cuentan con las firmas requeridas en el documento.

PbRM10a

No cuentan con las firmas requeridas en el documento.

PbRM10b

No cuentan con las firmas requeridas en el documento.

PbRM10c

No cuentan con las firmas requeridas en el documento.

El programa no cuenta con un diagnéstico propio en el que se identifique, describa y analice en detalle, el
problema social que se busca atender, asi como sus causas y consecuencias. En este sentido, se recomienda
elaborar un diagnéstico del programa como lo estipula el CONEVAL vy la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico en el documento “Aspectos a considerar para la elaboracion del diagnéstico de los programas
presupuestarios de nueva creacién que se propongan incluir en el Proyecto de Egresos de la Federacion”,
considerando la normatividad aplicable.

Con respecto a los indicadores es necesario que se establezca una linea base y que se fijen las metas desde
un principio, esto lo pueden consultar en el capitulo seis del Manual para el disefio y la construccion de
indicadores del CONEVAL.

Contar con informacion sobre como se va ajustando el presupuesto por proyecto, de manera que sea posible
dar seguimiento a cada proyecto y al total del programa, ya que de esa forma se pueden tomar medidas con
mayor precision.

Contar con Reglas de Operacion, ya que de esa modo se puede hacer un analisis de las mismas y detectar

las &reas de mejora.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1y 3.2 Describir las conclusiones y recomendaciones:

Finalmente, dejamos algunas recomendaciones sobre el tipo de documentos que el programa puede generar para mejorar

la informacién disponible.

Identificar el arbol de problemas (arbol de causas-efectos) del programa, asi como el arbol de objetivos (arbol
de medios-fines), de acuerdo con los criterios que establece el CONEVAL.

Contar con un diagnéstico del programa de acuerdo con los criterios que establece el CONEVAL y la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico

Mejorar las Fichas Técnicas con el fin de tener informacién precisa sobre los indicadores y asi medir el
desempefio del programa, para ello se recomienda consultar el Manual para el Disefio y la Construccion de
Indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales de México.

Proporcionar informacién completa sobre los presupuestos anteriores, esto con la finalidad de poder realizar el
analisis a profundidad.

Proporcionar la informacion en tiempo y forma, ya que eso afecta los tiempos de entrega de la evaluacion.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre de los evaluadores:




Mtra. Emma Patricia Trejo Vega
Mtra. Leticia ltzel Arciga Archundia

Lic. Angel Mario Medina Julian.

4.2 Cargo:
Coordinador de la evaluacién.

Colaboradores.

4.3 Institucién a la que pertenece: GRUPO ROTINET S.A.de C.V.

4.4 Principales colaboradores: Idem 4.1

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: patricia.trejo.vega@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): (729) 1353505

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Programa Presupuestario 02040101 Cultura Fisica y Deporte

5.2 Siglas: No tiene

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Coordinacion General

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo X Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Autébnomo____

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal____ Estatal Local XX

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Coordinacién General

a) Coordinacion de Programas

b) Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluaciéon (UIPPE) Ayuntamiento de Metepec.

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo,

correo electronico y teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:
Jorge Alberto Osorio Anzaldo Departamento de difusion y operacion
Alex Ricardo Trejo Sanchez Gobierno por Resultados

Correos electronicos:
imcufidem@metepec.gob.mx
Teléfono: 01 722 402 6119

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa XXX  6.1.2 Invitacién atres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional

6.1.4 Licitacién Publica Internacional____ 6.1.5 Otro: (Sefalar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: Adjudicacion Directa

6.3 Costo total de la evaluacion: $197,200.00 Impuesto al Valor Agregado incluido.

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos Propios




7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacion:

http://lwww.metepec.gob.mx/paginaimcufidem/

7.2 Difusion en internet del formato:

http://lwww.metepec.gob.mx/paginaimcufidem/




